GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA

COMISION PERMANENTE PARA PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL DE CONTRATO ADMINISTRATIVOS DE
SERVICIOS -CAS
“Afio de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”
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OFICIO N2 03 - 2019-G.R.CAJ-GSRCH-C.P.CAS/ P:5.2.C-2019

Sefior:
Dante Herrera Diaz
Responsable Pagina Web de la Gerencia Sub Regional Chota

PRESENTE
ASUNTO : Solicita Publicacion del Comunicado N° 02-2019 del Proceso CAS N° 001-

2019-GSRCH (CAS)
REF : Oficio N°01-2019—G.R.CAJ-GSRCH-C.P.CAS/P.S.Z.C-2019

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de expresarle mi cordial saludo y a la vez
solicitarle la publicacién del Comunicado N® 02-2019, de la Convocatoria del Proceso Cas N® 001-
2019-GSRCH , que la publicacion de los RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA HOJA

DE VIDA se realizara el dia 26 de abril a horas 2.00 de la tarde

Por lo tanto la ENTREVISTA PEERSONAL , se llevara a cabo el dia lunes 29 de

abril 2019 a horas 8.00 a.m en esta Gerencia Sub Regional Chota

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial

consideracion y estima

Atentamente,

Mag. Segundo Gabriel Zefia Coronado
Pdte. Comision Permanente
Contrato Adm.de Servicios

C.A.S .GSRCH.
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