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PREPARATORIA

GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA

PROCESO CAS N° 003-2022-GSRCH.

> No haber sido sancionado civil 0 penalmente, como resultado de una accién de control, con

resolucion firme.

NUEVO CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL

PROCESO.
ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

RESPONSABLE

Unidad de
., ) Del 07 al 12 de .
1 | Elaboracion de perfiles de puestos Octubre de 2022 RRHH/%Jn.ldades
Organicas.
Comision Evaluadora
. , Del 14 al16d .
2 | Publicacion del proceso en el Portal de Talento Peru. € @ © CAS / Unidad de
octubre de 2022.
Recursos Humanos
Publicacién del proceso en el portal Web de la
3 Gerencia Sub Regional Chota Del 14 al 16 de Unidad de Recursos
https://chota.regioncajamarca.gob.pe/ octubre de 2022. Humanos
4.1. Presentacién de ficha de postulacién en la oficina Oficina de Tramit
de Tramite documentario de la Gerencia Sub Regional El 17 de octubre de chma € rarm €
de Chota desde las 07:45 am hasta la 1:00 pm y desde 2022 c Q?L,Jm:nt?”?j/
las 02:30 pm hasta las 05:15 pm. omision valuadora
Comisidn Evaluadora
4
4.2. Evaluacidén de Hoja de vida documentada (anexos El 18 dezggtzubre de Portal Web de la
01 al 06) Gerencia Sub
Regional Chota
4.3. Publicacion de Resultados de aptos para
entrevista.
SELECCION
5.1. Recepcion de Consultas y Reclamos de 8:00 am a
11:00 am.
5.2. Absolucion de Consultas y Reclamos de 11:30 am
s |2 1:00 pm (se enviara respuesta al correo electrénico 19 de octubre de Comision Evaluadora
consignado por el postulante) 2022 CAS
5.3. Publicacién de cronograma de entrevista.
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) GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA
PROCESO CAS N° 003-2022-GSRCH.

A T SOVICIO CON ErENBRAarences

6.1. Entrevista presencial. _
Comision Evaluadora
6 20 de octubre de CAS/Representante
6.2. Publicacién de Resultado Final a partir de las 5:00 2022 . P .
de area usuaria.
pm.
Presentacion de documentos exigidos, suscripcién del 21 de octubre de
7 . Recursos Humanos
contrato e inicio de labores. 2022

Q Vigencia del contrato. Del 20-10-2022 al 20-12-2022
NOTA: El cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la Entidad, las
mismas que se daran a conocer oportunamente a través del Portal de la Gerencia
Sub Regional Chota, en el cual se anunciara el nuevo cronograma por cada Etapa

de Evaluacion que corresponda.
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