GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA
OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

ACTA N° 002-2023 PROCESO DE SELECCION MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS EN LA MODALIDAD DE SUPLENCIA - DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

Siendo las 3:45 a.m. del dia trece de setiembre del dos mil veintitrés, en la
sala de Juntas de la Oficina Sub Regional de Administracién de la Gerencia Sub Regional
Chota, se reunieron los miembros titulares del Comité de Seleccién para llevar a cabo la etapa
de la Entrevista Personal de los postulantes que se han presentado al Proceso CAS N° 001-
2023-GR.CAJ-GSRCH - Convocatoria para la Contratacién Administrativa de Servicios (CAS)
Modalidad Suplencia - Decreto Legislativo N° 1057 y que resultaron aptos para la presente
etapa, y en cumplimiento al cronograma establecido en la Base Administrativa se procedié a la
evaluacion de los resultados de las diferentes etapas, teniendo el siguiente resultado:

RESULTADOS DE PLAZAS ADJUDICADAS

NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION | ENTREVISTA | prsULTADO | OBSERVACION
: CURRICULAR | PERSONAL
ASISTENTE EN ESTUDIOS DE PRE INVERSION

GIANCARLO VASQUEZ QUIROZ | 40 f 50 f 90 ADJUDICADO

ESPECIALISTA EN TESORERIA ’
LUIS EDGARDO QUESQUEN PALOMINO | 40 | 45 | 85 | ADJUDICADO |
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