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ACTA N° 001

PROCESO SELECCION CAS - SUPLENCIA TEMPORAL N° 001-2026-GSRCH

Siendo las 5:00 a.m. del dia Veintisiete de enero del 2026, en la sala de
Juntas de la Oficina Sub Regional de Administracion de la Gerencia Sub Regional
Chota, se reunieron los miembros titulares del Comité de Seleccion, para llevar a
cabo la etapa de evaluacion de los curriculums vitae de los postulantes que se han
presentado al PROCESO SELECCION CAS - SUPLENCIA TEMPORAL N° 001-2026-GSRCH.

Que, en cumplimiento al cronograma establecido en la Base
Administrativa, se procedi6 a la evaluacion curricular de los expedientes presentado
por los postulantes, contando ademas con la participacion del area usuaria, en este
acto se procedi6 a la evaluacién curricular teniendo el siguiente resultado:

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

CARGO: SECRETARIO TECNICO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

PUNTAJE EVALUACION
N° ORD. APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION OBSERVACIONES
CURRICULAR
‘01 LARREA CASTRO, Renatta NO APTO
. PUNTAJE
02 HERRERA CARRANZA, Wilser APTO 50 MAXIMO

Asi mismo se le comunica que la Entrevista Presencial se llevara a cabo
el dia 29 de enero del 2026 a horas 10.30 a.m., sito en €l Jr. Sagrado Corazon de
Jesus N° 620 Chota.

Siendo las 5:10 p.m. del dia veintisiete de enero os mil veintiséis, se
concluye con la evaluacion curricular; firmado la prgsente acta los miembros
titulares de la Comisién en sefal de conformidad.
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